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KATA PENGANTAR

Puji syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT atas rahmat dan karunia-Nya
sehingga Laporan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah
(OPD) Dinas Pendidikan Triwulan | (satu) Tahun 2025 ini dapat disusun. Penyusunan
Laporan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja (RENJA) OPD Dinas Pendidikan Provinsi
Sumatera Utara ini untuk mengevaluasi kinerja Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara
pada Triwulan | (satu) Tahun 2025 sesuai perencanaan yang telah ditetapkan serta
memetakan permasalahan dan kendala yang dihadapi pada pelaksanaan perencanaan
pembangunan daerah.

Laporan Evaluasi Pelaksanaan RENJA selain untuk memenuhi salah satu tugas
pokok dan fungsi Dinas Pendidikan Sumatera Utara, pada prinsipnya juga dalam rangka
penyampaian potret kegiatan capaian, hambatan dan permasalahan, sampai dengan
bagaimana cara mencari solusi penyelesaiannya, dengan kata lain substansi yang tersaiji
dalam Laporan Evaluasi Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara ini memuat informasi
berkaitan dengan informasi baik keberhasilan maupun kekurangan capaian kinerja selama
kurun waktu Triwulan | (satu) Tahun 2025.

Laporan Evaluasi Pelaksanaan RENJA Triwulan | (satu) Tahun 2025 Dinas
Pendidikan Provinsi Sumatera Utara tentunya belum sempuma dalam merefleksikan prinsip
transparansi dan akuntabilitas aparatur terkait dengan capaian kinerja yang telah dicapai
secara ideal. Kami menerima kritik dan saran yang membangun dari semua pihak demi
penyempurnaan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara. Namun
demikian, kami berharap bahwa Laporan Kinerja Triwulan | (satu) Tahun 2025 Dinas
Pendidikan Provinsi Sumatera Utara ini tetap dapat memberi Laporan kepada Pimpinan
sebagai bahan pertimbangan dalam pengambilan keputusan.

MEDAN, \i [Uei 2025

STP, M.Si
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1.1

1.2

BAB |
PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG

Dengan diterapkannya Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), diamanatkan bahwa setiap
daerah harus menyusun rencana pembangunan daerah secara sistematis, terarah,
terpadu, menyeluruh dan tanggap tehadap perubahan (Pasal 2 ayat 2) dengan
jenjang perencanaan jangka panjang, perencanaan jangka menengah, maupun
perencanaan tahunan. Untuk setiap daerah Provinsi dan (Kabupaten/Kota) harus
menetapkan Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD).

Sementara itu paralel dengan pembuatan RKP Daerah, sesuai dengan Pasal
7 Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 juga mewajibkan setiap OPD membuat dan
memiliki Renja OPD yang disusun dengan berpedoman kepada Renstra OPD dan
mengacu kepada RKP Daerah yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan
pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun
yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

Sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 agar setiap OPD
membuat evaluasi terhadap Rencana Kerja yang telah ditetapkan oleh OPD, maka
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara menyusun “Laporan Evaluasi RENJA
Triwulan | (satu) Tahun 2025".

Kajian tersebut ditujukan untuk mengidentifikasi permasalahan dalam
pelaksanaan Rencana Kerja serta mencari alternatif solusi.

DASAR HUKUM
Landasan hukum yang mewajibkan OPD untuk melaksanakan evaluasi
terhadap hasil Pelaksanaan RENJA Tahun 2024 adalah Peraturan Menteri Dalam
Negeri Republik Indonesia Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan
Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah pasal 234
ayat 1 ada beberapa poin yang disebutkan, sebagai berikut :
1. Evaluasi terhadap hasil Renja OPD Provinsi, mencakup program dan kegiatan,
indikator kinerja, kelompok sasaran, lokasi dan dana indikatif.
2. Evaluasi sebagaimana dimaksud pada ayat 1, dilakukan melalui penilaian
terhadap realisasi DPA-OPD Provinsi.



1.3.

3. Penilaian sebagaimana dimaksud pada ayat 2, digunakan untuk mengetahui
realisasi pencapaian target indikator kinerja, kelompok sasaran, lokasi dan
penyerapan dana dan kendala yang dihadapi.

4. Evaluasi sebagaimana dimaksud pada ayat 3, dilakukan untuk memastikan
bahwa indikator kinerja program, kelompok sasaran, lokasi dan penyerapan dana
indikatif kegiatan Renja OPD Provinsi dicapai, untuk mewujudkan visi, misi
Renstra OPD Provinsi serta prioritas dan sasaran pembangunan tahunan daerah
provinsi.

5. Evaluasi pelaksanaan Renja OPD Provinsi dilakukan setiap triwulan dalam tahun
anggaran berjalan.

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM, INDIKATOR KINERJA DAN KELOMPOK
SASARAN DAN KEGIATAN YANG TERCANTUM DALAM RENJA PERANGKAT
DAERAH.

Pembangunan sektor pendidikan ditujukan untuk meningkatkan kualitas
tingkat pendidikan masyarakat agar bermartabat melalui pencapaian sasaran
utama/sasaran strategis pembangunan sektor pendidikan Tahun 2025.

Renja Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara Tahun 2025 memberikan
gambaran tentang program/kegiatan dan sub kegiatan yang menjabarkan apa yang
menjadi tujuan, sasaran peningkatan pelayanan, target capaian kinerja, serta
bagaimana pengorganisasian program dan kegiatan pelayanan oleh Dinas
Pendidikan Provinsi Sumatera Utara sesuai tugas pokok dan fungsinya. Selain itu,
Renja Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara Tahun 2025 ini juga
mengakomodasikan hasil musrenbang RKPD Provinsi Sumatera Utara Tahun 2025
yang disusun dengan tahapan mulai dari persiapan penyusunan Renja Dinas
Pendidikan Provinsi Sumatera Utara Tahun 2025, Penyusunan Rancangan Rencana
Kerja Provinsi Sumatera Utara Tahun 2025, Pelaksanaan Forum SKPD Bidang
Pendidikan Tahun 2025 dan Penetapan Renja Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera
Utara.

Sasaran

Sasaran dalam mencapai tujuan Perluasan Akses dan peningkatan mutu
pendidikan menengah dan khusus, yaitu :

1. Meningkatkan akses dan mutu pendidikan sekolah menengah dan khusus
2. Meningkatkan kualifikasi dan kompetensi pendidik jenjang Pendidikan
Menengah dan Khusus

Sasaran utama program pembangunan sektor Pendidikan Provinsi Sumatera
Utara di Tahun 2025 diharapkan dapat meningkatkan indikator makro pendidikan.
Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting



penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan sasaran
target kinerja Renstra Perangkat Daerah. Rumusan dan tujuan sasaran dapat
dirumuskan kembali mendasarkan pada tujuan dan sasaran serta indicator kinerja
sasaran Renstra Perdangkat Daerah pada tahun rencana, dan memperhatikan
rumusan isu-isu penting penyelenggaran tugas dan fungsi Perangkat Daerah

Tabel 11,1
Tujuan, Sasaran Indikator Kinerja Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara

Tahun 2024 - 2026

KONDISI
AWAL
TUJUAN SASARAN INDIKATOR UTAMA | SATUAN TAHUN 2024 2025 2026
2022
Rata-rata Lama Tahun 9,82 991 10,01 10,11
s iy K- Tahun 1338| 135| 1368| 1381
Peningkatan | Meningkatnya .
Kualitas Pemerataan APK SM Sederajat Persen 105,07 9744 98,14 99,14
Sumber Aksesdan | APMSMSederajat | Persen | 71.72| 7149 7319 8261
Daya ‘ Kuali'fa? Persentase Guru
Manusia Pendidikan SMA/LB Persen 543 56,1 574 58,7
bersertifikasi
Persentase Guru
SMK bersertifikasi - bt | i = -

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara berisi
program, kegiatan dan sub kegiatan yang dapat dilihat pada tabel di bawah ini :

{1

Kegiatan ~ Sub Kegiatan
; 1 | 3 ;
(1) (2) (3) (4) Sl T
1. | PROGRAM Perencanaan, Penyusunan Dokumen Perencanaan
PENUNJANG Penganggaran, Perangkat Daerah
gER#gS:I:rMHAN dan Evaluasi
DAERAH g'"re”akal
PROVINSI ; Gy
Daerah

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Adminstrasi
Kepegawaian

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
berdasarkan Tugas dan Fungsi

Perangkat Daerah
Administrasi Umum
Perangkat Daerah

1. Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor.

2. Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor.

3. Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan




Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-Undangan
Penyediaan Bahan/Material
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD

Pengadaan Barang
Milik Daerah

Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

IPengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Penyediaan Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah 5

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitas | Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitas i Sarana
dan Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

PROGRAM Pengelolaan Pendidikan Pengadaan Mebel Sekolah
PENGELOLAAN Sekolah Menengah Atas Pembinaan Minat, Bakat dan
PENDIDIKAN Kreativitas Siswa
Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah Menengah
Atas
Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Menengah Atas
Pengelolaan Pembinaan Minat, Bakat dan
Pendidikan Kreativitas Siswa
Sekolah Menengah Pembinaan Kelembagaan dan
Kejuruan Manajemen Sekolah Menengah
Atas
Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Menengah Atas
Penyediaan Infrastruktur TIK
Pengelolaan Pembinaan Minat, Bakat dan
Pendidikan Kreativitas Siswa
Khusus Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah Pendidikan
Khusus
Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Pendidikan Khusus
PROGRAM Pemindahan Pendidik
PENDIDIK DAN dan Tenaga
TENAGA Kependidikan Lintas
KEPENDIDIKAN Kabupaten/Kota
dalam 1 (Satu)

Provinsi




Penataan Pendistribusian Pendidik dan

Tenaga Kependidikan Satuan

Pendidikan Menengah dan Pendidikan

Khusus

OGP P -

Adapun Indikator Kinerja di Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara pada
Tahun 2025 adalah sebagai berikut :

Rata-rata Lama Sekolah ditargetkan 10,01%
Harapan Lama Sekolah ditargetkan 13,68%
APK SMA/MA/SMK ditargetkan 98,14%
APM SMA/MA/SMK ditargetkan 73,19%
Persentase Guru SMA/LB bersertifikasi ditargetkan 57,40%
Persentase Guru SMK bersertifikasi ditargetkan 43,40%

Tujuan, Sasaran, dan Indikator Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara
pada tahun 2024 ditampilkan pada table berikut ini:

Tahun 2024 - 2026

Tujuan, Sasaran Indikator Kinerja Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara

Peningkatan
- | Kualitas
Sumber
Daya
Manusia

Meningkatnya
Pemerataan
Akses dan
Kualitas
Pendidikan

Rata-rata Lama
Sekolah

Tahun

9,9%

9,91

10,01

10,11

Harapan Lama
Sekolah

Tahun

13,46

13,56

13,68

13,81

APK SM
Sederajat

Persen

100

97,44

98,14

99,14

APM SM
Sederajat

Persen

83,61

71,49

73,19

82,61

Persentase
SMA/LB
bersertifikasi

Persen

57,40

Persentase
Guru SMK
bersertifikasi

Persen

49,77

427

43,40




BAB 2

PENETAPAN TARGET CAPAIAN INDIKATOR KINERJA DAN KEUANGAN
SECARA TRIWULANAN YANG DISERTAI DENGAN FORMULASI
PENGHITUNGAN SERTA DATA DUKUNG YANG MEMADAI

2.1.1 Target Capaian Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah Provsu Secara
Triwulanan
Target capaian indicator ditujukan pada Rata-Rata Lama Sekolah,
Harapan Lama Sekolah, APK SM Sederajat, dan APM SM Sederajat yang
dapat diuraikan sebagai berikut :

1. Target Rata-Rata Lama Sekolah
Target Rata-Rata Lama Sekolah tahun 2024 sebesar 9,91 %,
Target Rata-Rata Lama Sekolah tahun 2025 sebesar 10.01 %.

2. Target Harapan Lama Sekolah
Target Harapan Lama Sekolah tahun 2024 sebesar 13,56 %,
Target Harapan Lama Sekolah Tahun 2025 sebesar 13,68 %.

3. Target APK SM
Target APK SM Sederajat Tahun 2024 sebesar 97,44 %,
Target APK SM Sederajat Tahun 2025 sebesar 98,14 %

4. Target APM SM,
Target APM SM Sederajat tahun 2024 sebesar 71,49 %,
Target APM SM Sederajat tahun 2025 sebesar 73,19 % .

5. Target Guru SMA /LB Bersertifikasi
Target Guru SMA /LB Bersertifikasi tahun 2024 sebesar 56,10% ,
Target Guru SMA /LB Bersertifikasi tahun 2025 sebesar 57,40%

6. Target Guru SMK Bersertifikasi
Target Guru SMK Bersertifikasi tahun 2024 sebesar 42,70% ,
Target Guru SMK Bersertifikasi tahun 2025 sebesar 43,40%.



2.21. Target Capaian Program (Outcome) dan Kegiatan (output) secara Triwulanan

2.3,

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara 2025 Triwulan terdiri
dari 3 (tiga) Program, 7 (tujuh) kegiatan dan 17 (tujuh belas) sub kegiatan. Kinerja
Program dan Realisasi Keuangan Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara sampai
dengan Triwulan |, dapat diuraikan sebagai berikut :

Target Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah dengan indicator kinerja
program : Pelaporan Keuangan Tepat Waktu 100% , Presentase Kehadiran Pegawai
100 %, Predikat SAKIP BB untuk triwulan | ini capaian realisasi kinerja sebesar 22,65
% dengan realisasi keuangan 21,50 %, Target Program Pengelolaan Pendidikan
dengan indicator kinerja program : Persentase Perwakilan Kab/Kota mengikuti seleksi
ke tingkat Nasional 100 % dengan capaian realisasi kinerja sebesar 23,44 % dengan
realisasi keuangan 22,15 %, dan Target Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan
dengan indicator kinerja program Terlaksananya Program Pendidik dan Tenaga
Kependidikan 1 Tahun dengan capaian realisasi kinerja sebesar 1542 % dengan
realisasi keuangan 15,08 %.

Formula dan Metode Penghitungan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
Metode Penghitungan Program

Pencapaian kinerja program/kegiatan diperoleh dengan cara membagi realisasi
dengan target indicator dikali 100%.

Capaian Kinerja= __ Realisasi y 100 %

Target

RENJA OPD Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara merupakan rencana kerja

dalam rangka penentuan kebijakan pembangunan daerah dibidang pendidikan guna

mencapai tujuan dan target pembangunan bidang pendidikan yang telah ditetapkan dalam

dokumen RPJP/D dan RPJM/D Provinsi Sumatera Utara. Hal ini sesuai dengan Visi Dinas

Pendidikan Provinsi Sumatera Utara “Sumatera Utara Yang Maju, Aman dan Bermartabat”

dan Misi Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara “Mewujudkan Masyarakat Sumatera

Utara Yang Bermartabat Dalam Pendidikan karena Masyarakatnya Yang Terpelajar,

Berkarakter, Cerdas, Kolaboratif, Berdaya Saing dan Mandiri.”
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BAB I

CAPAIAN INDIKATOR KINERJA DAN REALISASI KEUANGAN
s.d KONDISI TRIWULAN | TAHUN 2025

Capaian Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Pada Kondisi Triwulan | Tahun
2025 disertai Dengan Data Dukung yang memadai

Berdasarkan pelaksanaan evaluasi hasil Rencana Kerja Dinas Pendidikan
Provinsi Sumatera Utara Triwulan | (Satu) Tahun 2025, diperoleh hasil sebagaimana
digambarkan tingkat capaian kegiatan di seluruh program persentase realisasi fisik rata-
rata sebesar 22,05 % dan rata-rata tingkat capaian/penyerapan anggaran kegiatan di
seluruh program persentase realisasi keuangan rata-rata sebesar 21,38%. maka
penjelasan tentang realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi dan
melebihi target capaian indikator kinerja hasil / keluaran yang telah direncanakan
akan diuraikan dalam program ini. Pada Triwulan | (satu) Tahun 2025 realisasi

keuangan program/kegiatan :

a) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Program ini bertujuan untuk memperlancar administrasi yang tertib dan cepat
sehingga dapat memberikan pelayanan administrasi yang optimal pada semua
unsur dan pihak-pihak lain yang terkait. Terdiri terdiri dari 7 (tujuh) kegiatan dan 17
(tujuh belas) sub kegiatan dengan alokasi anggaran Rp. 2.080.071.603.369 dan
realisasi anggaran Rp. 447.217.404.906 yaitu:

1. Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Provinsi Sumatera Utara
= Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Pagu = Rp. 1.157.260.300.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 272.982.300 atau 23,59%
Capaian Kinerja Triwulan | = 26,25%

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
= Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Pagu = Rp. 2.056.423.076.000.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 442.480.638.335,-- atau 21,52%
Capaian Kinerja Triwulan| =22 50%



3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Pagu =Rp. 137.130.000.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 0 atau 0, 00%
Capaian Kinerja Triwulan| =0, 00%

4. Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Pagu = Rp. 73.594.350.-

Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 0 atau 0, 00%

Capaian Kinerja Triwulan| =0, 00%

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Dinas Pendidikan Provsu
Pagu = Rp. 584.001.240.-

Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 255.932.340 atau 43,82%
Capaian Kinerja Triwulan| =44,17%

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Pagu = Rp 596.742.500.-

Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 145.837.500 atau 24,44%
Capaian Kinerja Triwulan | = 25,00%

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Pagu = Rp. 45.724.280.-

Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 0 atau 0, 00%

Capaian Kinerja Triwulan| =0, 00%

Penyediaan Bahan/Material

Pagu = Rp. 1.029.584.820.-

Realisasi Anggaran Triwulan | = 0 atau 0, 00%

Capaian Kinerja Triwulan| =0, 00%

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi OPD

Pagu = Rp. 856.995.000.-

Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 187.375.215,- atau 21,86%
Capaian Kinerja Triwulan| = 22,50%

5. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Pagu = Rp. 2.651.457.004.-



Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 150.000.000,- atau 5,66%
Capaian Kinerja Triwulan| =6,67%

6. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

* Penyediaan Jasa Surat Menyurat = Rp. 33.000.000.-
Realisasi Anggaran Triwulan | =Rp. 0
Capaian Kinerja Triwulan| =1,67%

= Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik = Rp.
1.615.414.000 -
Realisasi Anggaran Triwulan |= Rp.380.644 .250,- , atau 23,66%
Capaian Kinerja Triwulan | =2417%

= Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor = Rp. 12..759.596.460.-
Realisasi Anggaran Triwulan |= Rp. 2.244.840.896 atau 17,59%
Capaian Kinerja Triwulan| = 18,33%

7. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

* Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan = Rp. 531.815.840.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 123.882.725 atau 23,29%
Capaian Kinerja Triwulan | = 24,17%

= Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya = Rp. 320.214.450 .-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 153.514.450 atau 47,94%
Capaian Kinerja Triwulan | = 48,33%

= Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya =
Rp. 1.083.362.125
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 780.962.125 atau 72,09%
Capaian Kinerja Triwulan| =73,33%

* Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya = Rp. 172.635.000.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 40.795.000 atau 23,63%
Capaian Kinerja Triwulan| =2417%

b) Program Pengelolaan Pendidikan

Program Pengelolaan Pendidikan terdiri dari 3 (tiga) kegiatan dan 9 (sembilan)
sub kegiatan dengan total anggaran sebesar Rp. 1.195.539.029.858.- Kegiatan ini



memiliki realisasi masih Rp. 264.795.284.550 . Program ini bertujuan untuk
meningkatkan kecerdasan, pengetahuan, kepribadian, akhlak mulia, serta
keterampilan untuk hidup mandiri dan mengikuti pendidikan lebih lanjut. terdiri dari:
1. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Atas
= Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa Sekolah Menengah Atas
= Rp. 488.123.425 -
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 0.- atau 0.00%
Capaian Kinerja Triwulan | = 0.00%
* Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Menengah Atas
= Rp. 3.489.901.915.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 96.764.250 .- atau 2.77%
Capaian Kinerja Triwulan | = 3,33%

PENGELOLAAN DANA DAK (DANA ALOKASI KHUSUS) - SMA

A. Kegiatan Fisik

Revitalisasi Pengadaan peralatan Ruang 104.000.000
1 SMAN 1 1
SMA pendidikan IPA SECANGGANG

SMAN 1 SIMPANG 1 Ruang 104.000.000
EMPAT
SMAN 1 KUALUH HULU 1 Ruang 104.000.000
SMAS PGRI 20 1 Ruang 104.000.000
SIBORONGBORONG
SMAN 1LABUHAN DELI 1 Ruang 104.000.000
SMAN 2 TARUTUNG 1 Ruang 104.000.000
SMAN 1 SITAHUIS 1 Ruang 104.000.000
SMAN 1 SITUJULU 1 Ruang 104.000.000
SMA NEGERI 3 1 Ruang 104.000.000
GUNUNGSITOLI
SMAN 1 TINADA 1 Ruang 104.000.000
SMA NEGERI 1 SEI 1 Ruang 104.000.000
BALAI
SMAN 2 PANAI HILIR 1 Ruang 104.000.000
SMA SWASTA NUPELA 1 Ruang 104.000.000
SMA NEGERI 3 1 Ruang 104.000.000
MANDREHE




SMA NEGERI 2 Ruang 104.000.000
HILIMEGAI
SMA NEGERI 3 Ruang 104.000.000
LAHUSA
Pengadaanperalatan SMA NEGERI 1 SEI Paket 104.000.000
Teknologi, SUKA
Informasidan
Komunikasi (TIK) SMAN 1 KUALUH HILIR Paket 104.000.000
SMAN 1 TEBING Paket 104.000.000
TINGGI
SMA NEGERI 1 SEI | Paket 104.000.000
BALAI
“SMAN 2 PANAI HILIR Paket 104.000.000
SMA Swasta IT Al | 1 Paket 104,000.000
AHMAD BATUBARA
Pengadaan SMA NEGERI 1 MAU Paket 27.560.000 |
BukuKoleksi
Perpustakaan SMA NEGERI 3 Paket 27.560.000
MANDREHE
B. Kegiatan Penunjang
1 Kegiatan Perjalanan dinas ke/dari lokasi '
Penunjang kegiatan dalam 5
rangkaperencanaan, 3 Frekuensi 106.540.000
pengendalian, dan
pengawasan (Penugasan)

= Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Atas = Rp. 594.683.536.000.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 98.553.165.800 atau 16,57%

Capaian Kinerja Triwulan |

= Penyediaan Infrastruktur TIK = Rp. 17.794.000.000.-

=17,50 %

Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 17.794.000.000,-atau 100%

Capaian Kinerja Triwulan |

2. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Kejuruan

=100 %

* Pengadaan Mebel Sekolah = Rp 3.947.310.000
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 3.947.310.000 ,-atau 100%

Capaian Kinerja Triwulan |

= 100%




= Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa Sekolah Menengah Kejuruan =
Rp. 698.229.389.-

Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 0 ,-atau 0.00%
Capaian Kinerja Triwulan |

= 0.00%

= Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Menengah Kejuruan

= Rp. 41.020.999.343.-

Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 2.743.176.500.,- atau 6,69%

Capaian Kinerja Triwulan |

=7,50%

PENGELOLAAN DANA DAK (DANA ALOKASI KHUSUS) - SMK

o

Revitalisasi
SMK

Aeaage WG TITcn by Wi i ; Al D) =R
Pengadaan Peralatan SMKN 5 MEDAN 1 Paket 1.500.000.000
Praktik Kejuruan -

Konsentrasi Keahlian

Desain Pemodelan dan

Informasi Bangunan

Pengadaan peralatan SMKN 2 KOTANOPAN 1 Paket 104.000.000

teknologi, informasi dan

komunikasi (TIK)
SMK NEGERI 1 1 Paket 104.000.000
LOLOWAU
SMK NEGERI 1 1 Paket 104.000.000
SOGAEADU
SMK NEGERI 1 1 Paket 104.000.000
FANAYAMA
SMK NEGERI 1 1 Paket 104.000.000
MANIAMOLO
SMKN SPP ASAHAN 1 Paket 104.000.000
SMK NEGERI 1 MEREK | Paket 104.000.000
SMKN 1 PERBAUNGAN 1 Paket 104.000.000
SMK NEGER! 1 PEGAGAN 5 | Paket 104.000.000
HILIR

Pengadaan Peralatan SMKN 1 SITINJO 1 Paket 1.500.000.000

Praktik Kejuruan -

Konsentrasi Keahlian

Desain Pemodelan dan

MG I SMKN 1 SETIA SANOI 1 Paket | 1.500.000.000
SMK NEGERI 1 TANJUNG 1 Paket 1.500.000.000
MORAWA

Pengadaan Peralatan SMK NEGERI 1 TANJUNG 1 Paket 1.500.000.000

Praktik Kejuruan - MORAWA

Konsentrasi Keahlian

Teknik Sepeda Motor

Pengadaan Peralatan SMK NEGERI J PANCUR 1 Paket 1.500.000.000

Praktik Kejuruan - BATU

Konsentrasi Keahlian

Teknik Audio Video







B. Kegiatan Penunjang

No Kegiatan Rincian Kegiatatan B Anggaran (Rp)
Kegiatan Penyelenggaraan rapat koordinasi F
1 Penunjang di pemerintah daerah (Penugasan) - 2 Frokzens) 355.600.000
Tematik 00
2 Perjalanan dinas ke/dari lokasi

kegiatan dalam rangka |
perencanaan, pengendalian, dan 3 Frekuensi 450.000.000
pengawasan (Penugasan) -Tematik
00

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Kejuruan

= Rp. 498.735.980.000.-

Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 125.077.523.000 ,-atau 25,08%
Capaian Kinerja Triwulan | = 26,25%

Penyediaan Infrastruktur TIK = Rp. 11.718.000.000.-
Realisasi Anggaran Triwulan |= Rp. 11.718.000.000.- atau 100%
Capaian Kinerja Triwulan | = 100 %

3.  Pengelolaan Pendidikan Khusus

Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa Sekolah Pendidikan Khusus
Rp. 849.999.786 .-

Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 0 .- atau 0,00 %

Capaian Kinerja Triwulan | = 0,00 %

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Pendidikan Khusus

= Rp. 228.700.000.-

Realisasi Anggaran Triwulan |= Rp. 0 .- atau 0,00 %

Capaian Kinerja Triwulan | = 0.00%

RINCIAN LOKASI OUTPUT Anggaran
KEGIATAN | KEGIATAN KEGIATAN SMATAN (Rp)
oy Volume | Satuan
1. Revitalisasi Pengadaan peralatan SLB 1 Paket 83.100.000
SLB pendidikan Negeri
Simalungun
Pengadaan peralatan SLB 1 Paket 72.800.000
Teknologi, Informasi dan Negeri
Komunikasi Simalungun
(TIK)
SLB 1 Paket 72.800.000
Negeri
Deliserdang
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* Pengelolaan Dana BOS Sekolah Pendidikan Khusus = Rp. 21.884.250.000.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp.4.865.345.000.- .- atau 22,23 %
Capaian Kinerja Triwulan | =23,33%

c) Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan bertujuan untuk meningkatkan kecakapan

jumlah pendidik dan tenaga kependidikan, meningkatkan kemampuan melaksanakan
administrasi pengelolaan, pengembangan, pengawasan, dan pelayanan teknis untuk
menunjang proses pendidikan dan pembelajaran pada setiap satuan pendidikan.
Program ini memiliki 1 (satu) kegiatan yaitu Pemindahan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan Lintas Kabupaten/Kota dalam satu provinsi dan sub kegiatan alokasi
anggaran Rp. 149.411.851.084,- dengan realisasi anggaran Rp.22.524.300.000
Penataan Pendistribusian Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Pendidikan
Menengah dan Pendidikan Khusus dengan besaran dana sebesar

Pagu =Rp. 149.411.851.084,-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 22.524.300.000 - atau 15,08%
Capaian Kinerja Triwulan | =15,42 %

d) CABANG DINAS PENDIDIKAN WILAYAH | (MEDAN DAN DELI SERDANG)
» Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Pagu = Rp. 748.155.020 -
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 98.517.079- atau 13,17%
Capaian Kinerja Triwulan | = 28,33%

= Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Menegah Atas
Pagu = Rp. 352.395.833 .-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 352.395.833.- atau 100%
Capaian Kinerja Triwulan | =100 %

e) CABANG DINAS PENDIDIKAN WILAYAH II (BINJAI DAN LANGKAT)
= Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Pagu = Rp. 465.238.402 -
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 53.540.463.- atau 11,51%
Capaian Kinerja Triwulan | =12,50 %

= Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Menegah Atas

12



Pagu = Rp. 2.9641.77.305.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp.0.- atau 0.00 %
Capaian Kinerja Triwulan | =0.00 %

f) CABANG DINAS PENDIDIKAN WILAYAH Illl (SERDANG BEDAGAI DAN TEBING
TINGGI)

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Pagu = Rp. 350.000.118.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp.9.000.000.- atau 2,57 %
Capaian Kinerja Triwulan | = 3.00%

g) CABANG DINAS PENDIDIKAN WILAYAH IV (KARO, DAIRI dan PAK-PAK BHARAT)

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Pagu = Rp. 405.353.272 -
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 25.995.667.- atau 6,41 %
Capaian Kinerja Triwulan | =750 %

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Menegah Atas
Pagu = Rp. 849.982.230.-

Realisasi Anggaran Triwulan| = Rp.0.- atau 0,00 %

Capaian Kinerja Triwulan | = 0.00%

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Menegah Kejuruan

Pagu = Rp. 39.183.000.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp.0.- atau 100 %
Capaian Kinerja Triwulan | = 100%

h) CABANG DINAS PENDIDIKAN WILAYAH V (BATU BARA, KISARAN DAN

TANJUNG BALAI)
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Pagu = Rp. 660.344.435 -
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 12.500.000.- atau 1,89 %
Capaian Kinerja Triwulan | =2,50%
Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Menegah Kejuruan
Pagu = Rp. 2.038.792.480.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 621.557.317 .- atau 30,49 %
Capaian Kinerja Triwulan | =31,67%
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* Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Pendidikan Khusus
Pagu = Rp. 265.306.758 .-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp.0.- atau 0.00 %
Capaian Kinerja Triwulan | =0.00%

i) CABANG DINAS PENDIDIKAN WILAYAH VI (PEMATANG SIANTAR DAN

SIMALUNGUN)

= Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Pagu = Rp. 350.403.526 .-
Realisasi Anggaran Triwulan| = Rp.10.000.000.- atau 2,85 %
Capaian Kinerja Triwulan | =3,33%

» Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Menengah Atas
Pagu =Rp. 1.080.237.924 -
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 429.056.124 .- atau 39,72 %
Capaian Kinerja Triwulan | =41,67%

» Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Menengah Kejuruan
Pagu = Rp. 1.798.690.550.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp.0.- atau 0.00 %
Capaian Kinerja Triwulan | = 0.00%

j) CABANG DINAS PENDIDIKAN WILAYAH VII (LABUHAN BATU UTARA, LABUHAN
BATU DAN LABUHAN BATU SELATAN)

= Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Pagu =Rp. 424,277 243 -
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 80.055.832.- atau 18,87 %
Capaian Kinerja Triwulan | = 19,58%

= Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Menengah Kejuruan

Pagu = Rp. 1.143.735.569.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp.0.- atau 0.00 %
Capaian Kinerja Triwulan | =0.00%

k) CABANG DINAS PENDIDIKAN WILAYAH VIl (TOBA DAN SAMOSIR)
= Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Pagu = Rp. 356.039.183.-
IRealisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 50.873.000.- atau 14,29 %

14



Capaian Kinerja Triwulan | =15,42%

I) CABANG DINAS PENDIDIKAN WILAYAH IX (HUMBANG HASUNDUTAN DAN
TAPANULI UTARA)
= Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Pagu = Rp. 360.174.809.-

Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 35.501.940.- atau 9,86 %
Capaian Kinerja Triwulan | =10,42%

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Menegah Atas
Pagu = Rp. 3.486.514.543 -

Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 790.021.353.- atau 22,66 %
Capaian Kinerja Triwulan | =23,33%

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Menegah Kejuruan
Pagu = Rp. 23.976.000.-

Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp.0.- atau 0,00 %

Capaian Kinerja Triwulan | = 0,00%

m) CABANG DINAS PENDIDIKAN WILAYAH X (SIBOLGA DAN TAPANULI TENGAH)

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Pagu = Rp. 349.999.664 .-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 54.985.418.- atau 15,71 %
Capaian Kinerja Triwulan | =16,67%

n) CABANG DINAS PENDIDIKAN WILAYAH XI (TAPANULI SELATAN, PADANG
SIDIMPUAN DAN MANDAILING NATAL)

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Pagu =Rp.677.510.376.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 76.865.543.- atau 11,35 %

Capaian Kinerja Triwulan | =12,50%

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Menegah Atas
Pagu = Rp. 1.374.608.845 -

Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 0.- atau 0,00%

Capaian Kinerja Triwulan | =0,00%

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Menegah Kejuruan
Pagu = 1.436.284.780.-
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Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 0.- atau 0,00%

Capaian Kinerja Triwulan | = 0.00%

o) CABANG DINAS PENDIDIKAN WILAYAH XIl (PADANG LAWAS UTARA DAN

P)

q)

PADANG LAWAS)

= Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Pagu = Rp. 349.999.937 -
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 92.684.100.- atau 26,48%
Capaian Kinerja Triwulan | = 27,50%

= Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Menegah Kejuruan
Pagu = 1.706.541.800.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 0.- atau 0,00%

Capaian Kinerja Triwulan | = 0.00%

CABANG DINAS PENDIDIKAN WILAYAH Xl (GUNUNG SITOLI, NIAS DAN NIAS
UTARA)
» Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Pagu = Rp. 737.906.650.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 75.992.466.- atau 10,30%
Capaian Kinerja Triwulan | =11,67%

CABANG DINAS PENDIDIKAN WILAYAH XIV (NIAS SELATAN DAN NIAS

BARAT)
= Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Pagu =Rp 910.027.650.-
Realisasi Anggaran Triwulan | = Rp. 197.837.035.- atau 21,74%
Capaian Kinerja Triwulan | = 22 50%

II.2 Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU)/IKK (Indikator Kinerja Kunci) dengan

kondisi Triwulan | (Satu) Tahun 2025 disertai dengan data dukung yang memadai

Capaian IKU dan |IKK pada Bidang Pendidikan berada pada Aspek Kesejahteraan

Masyarakat. Untuk mendukung pencapaian target tersebut terdapat perhatian utama
yang ditujukan pada Rata-Rata Lama Sekolah, Harapan Lama Sekolah, APK SM
Sederajat, APM SM Sederajat, Guru bersertifikasi SMA/LB dan SMK yang dapat
diuraikan sebagai berikut:



1. Capaian Realisasi Rata-Rata Lama Sekolah

Capaian Realisasi Rata-Rata Lama Sekolah Tahun 2024 sebesar 9,93 %
2. Capaian Realisasi Harapan Lama Sekolah

Capaian Realisasi Harapan Lama Sekolah Tahun 2024 sebesar 13,49
3. Capaian Realisasi APK SM

Capaian Realisasi APK SM Sederajat Tahun 2024 sebesar 103,11 %
4. Capaian Realisasi

Capaian Realisasi APM SM Sederajat Tahun 2024 sebesar 71,61 %
5. Capaian Guru SMA /LB Bersertifikasi

Capaian Realisasi Guru SMA /LB Bersertifikasi Tahun 2024 sebesar 51,52 %
6. Capaian Realisasi Guru SMK Bersertifikasi

Capaian Realisasi Guru SMK Bersertifikasi Tahun 2024 sebesar 44,67 %

1.3 Realisasi Keuangan s.d Kondisi Triwulan | Tahun 2025
Kinerja Program dan Realisasi Keuangan Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara
sampai dengan Triwulan |, dapat diuraikan sebagai berikut :
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah capaian realisasi kinerja sebesar
2265 % dengan realisasi keuangan 21,50 %, Program Pengelolaan Pendidikan
capaian realisasi kinerja sebesar 23,44 % dengan realisasi keuangan 22,15 % dan
Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan capaian realisasi kinerja sebesar 15,42 %
dengan realisasi keuangan 15,08 %. Sehingga rata-rata capaian keseluruhan adalah
realisasi kinerja sebesar 22,59% dengan realisasi keuangan 21,38 %.

IIl.4 Capaian Program , kegiatan dan Sub Kegiatan dan Realisasi Keuangan mendukung
Kegiatan Strategis Daerah (KSD) sampai dengan Triwulan | Tahun 2025

Dalam hal Kegiatan Strategis Daerah (KSD), untuk menindaklanjuti Penyesuaian
Anggaran Penetapan APBD Perubahan dan Evaluasi Hasil Rencana Kerja Kegiatan
Strategis Daerah (KSD) Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara Triwulan | Tahun
2025, diperoleh hasil tingkat capaian kegiatan sebagai berikut :

A | CABDIS WILAYAH | l
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Jasa Konsultan Perencanaan

4 SMA Negeri 1 Gunung Sitember P 20:099.000

2 Jasa Konsultan Pengawasan Pakst il oo
SMA Negeri 1 Gunung Sitember i

3 Meubelair SMA Negeri 1 Gunung —— e
Sitember i

4 Pembangunan RKB SMA Negeri Riteng o
1 Gunung Sitember 2adl g
Pemasangan Jaringan Intemet

% ¥ Dot 1 gastong Suwiitie P 20.000.000
SARANA PRASARANA SLB

1 Belanja Pemasangan Internet kit SR
SLB Negeri Salak b

D | CABDIS WILAYAH V -
SARANA PRASARANA SMK
Jasa Konsultan Perencanaan

' | SMK Negeri 1 Aek Kuasan e 30.000.000
Jasa Konsultan Perencanaan

2| SMK Negeri 1 Medang Deras Goian $3500.000
Jasa Konsultan Perencanaan

” SMK Negeri 1 Tinggi Raja s 00000
Jasa Konsultan Pengawasan

5 SMK Negeri 1 Aek Kuasan F 30.000.000
Jasa Konsultan Pengawasan

> | SMK Negeri 1 Medang Deras Pasat 45.000.000

6 Jasa Konsultan Pengawasan Paket S
SMK Negeri 1 Tinggi Raja o

7 Meubelair SMK Negeri 1 Aek Paket —
Kuasan ity

8 meubelair SMK Negeri 1 Medang Paket —_—
Deras i

s I'::jt;be!alr SMK Negeri 1 Tinggi Paket S

© Pembangunan Ruang Kelas Baru Wikt AT
SMKN 1 Aek Kuasan g

%t Pembangunan Ruang Kelas Baru Ruang G0
SMKN 1 Medang Deras S

o Pembangunan Ruang Kelas Baru Rusiig Iom—
SMKN 1 Tinggi Raja e

E | CABDIS WILAYAH M

19




SARANA PRASARANA SMA

Pemasangan Internet SMAN 1

DOLOK SILAU Paket 20.000.000
SARANA PRASARANA SMK

Jasa Konsultan Perencanaan Faket -

SMK Negeri 1 Panei . I

Jasa Konsultan Perencanaan Paket 30.000.000

SMK Negeri Pematang Silimakuta

Jasa Konsultan Pengawasan 30.000.000

SMK Negeri 1 Panei Pt

Jasa Konsultan Pengawasan e 30.000.000

SMK Negeri Pematang Silimakuta

Meubelair SMK Negeri 1 Panei Paket 148.850.550

Meubelair SMK Negeri Pematang

St Paket 148.850.550

Pembangunan Ruang Kelas Baru Ao e

SMKN 1 Panai i

Pembangunan Ruang Kelas Baru i - —

SMKN 1 Pematang Silimakuta i i

CABDIS WILAYAH VI

SARANA PRASARANA SMA

Pemasangan Internet SMAN 1 Paist p—_—
BILAH BARAT el
Pemasangan Internet SMAN 1 Paket 20.000.000
SILANGKITANG

Pemasangan Internet SMAN 3 20.000.000
TORGAMBA T

SARANA PRASARANA SMK

Jasa Konsultan Perencanaan Paket o -

SMK Negeri Kualah Hulu s

Jasa Konsultan Perencanaan Pt 30.000.000
SMK Negeri Torgamba

Jasa Konsultan Perencanaan Paket 30.000.000
SMK Negeri Kampung Rakyat

Jasa Konsultan Pengawasan Pakst o R

SMK Negeri Kualah Hulu i R

Jasa Konsultan pengawasan

SMK Negeri Torgamba . S0-300.00
Jasa Konsultan Pengawasan Paket 30.000.000
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13 | SMAN 2 Hilisalawahe 1 Paket 20.000.000 20.000.000
14 | SMAN 2 Mazo 1 Paket 20.000.000 20.000.000
15 | SMAN 2 Susua 1 Paket 20.000.000 20.000.000
16 | SMAN 2 Ulunoyo 1 Paket 20.000.000 20.000.000
17 | SMAN 3 Susua 1 Paket 20.000.000 20.000.000
18 | SMAN 4 Susua 1 Paket 20.000.000 20.000.000
19 | SMA Negeri 1 Hibala 1 Paket 20.000.000 20.000.000
20 | SMA Negeri 1 Tanah Masa 1 Paket 20.000.000 20.000.000
Penambahan Daya Listrik :
1 | SMAN 1 Pulau Simuk 1 Paket 580.000.000 580.000.000
2 | SMAN 2 Hibala 1 Paket 109.200.000 109.200.000
3 | SMAN 2 Hilimegai 1 Paket 580.000.000 580.000.000
4 | SMA Negeri 1 Hibala 1 Paket 109.200.000 109.200.000
5 | SMA Negeri 1 Tanah Masa 1 Paket 109.200.000 109.200.000
6 Jasa Konsultan Perencanaan 4 Paket
al
SMA Negeri 1 Tanah Masa e
Jasa Konsultan Perencanaan 30.000.000
7 1 Paket
SMA Negeri 2 Lahomi
Jasa Konsultan Perencanaan 30.000.000
8 1 Paket
SMA Negeri 2 Maniomolo
d Konsultan P .000.
0 asa nsu' engawasan 4 Paket 30.000.000
SMA Negeri 1 Tanah Masa
Jasa Konsultan Pengawasan 30.000.000
10 _ i 1 Paket
SMA Negeri 2 Lahomi
J P .000.
14 asa Konsultan eni':gawasan ] ket 30.000.000
SMA Negeri 2 Maniomolo
gt Meubelair SMA Negeri 1 Tanah 4 o
. 148.850.550
13 | Meubelair SMA Negeri 2 Lahomi 1 Paket 148.850.550
Meubelair SMA Negeri 2
14 i 1 Paket 148.850.550
Maniomolo
Pembangunan RKB SMA Negeri
15 2 Ruang 602.640.000
1 Tanah Masa
16 Pembangunan RKB SMA Negeri 2 R
uan
by L g 602.640.000
Pembangunan RKB SMA Negeri
17 - 2 Ruang 602.640.000
2 Maniomolo
SARANA PRASARANA SMK
Pemasangan Internet :
1 | SMKN 1 Amandraya 1 Paket 20.000.000
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Capaian Program, Kegiatan dan Realisasi Keuangan mendukung Standar
Pelayanan Minimal (SPM) sampai dengan Triwulan | Tahun 2025

Standar Pelayanan Minimal (SPM) adalah ketentuan tentang jenis dan mutu
pelayanan dasar yang merupakan urusan wajib daerah yang berhak diperoleh setiap
warga secara minimal. Penekanan kata “minimal™ dalam istilah SPM ini mengacu
pada batas minimal tingkat cakupan dan kualitas pelayanan dasar yang harus mampu
dicapai oleh setiap daerah. Dengan kata lain, pelayanan dasar di daerah harus mampu
terlaksana minimal mencapai batas waktu yang ditetapkan Pemerintah. Dari sisi
waktu pencapaiannya, Pemerintah Daerah harus mampu mencapai tingkat cakupan
yang minimal sama atau bahkan lebih cepat dibandingkan batas waktu yang telah
ditetapkan Pemerintah untuk masing-masing indikator SPM.

Standar Pelayanan Minimal (SPM) adalah ketentuan tentang jenis dan mutu
pelayanan dasar yang merupakan urusan wajib daerah vang berhak diperoleh setiap
warga secara minimal. Penekanan kata “minimal” dalam istilah SPM ini mengacu
pada batas minimal tingkat cakupan dan kualitas pelayanan dasar yang harus mampu
dicapai oleh setiap daerah.

Dengan kata lain, pelavanan dasar di daerah harus mampu terlaksana minimal
mencapai batas waktu yang ditetapkan Pemerintah. Dari sisi waktu pencapaiannya,
Pemerintah Daerah harus mampu mencapai tingkat cakupan yang minimal sama atau
bahkan lebih cepat dibandingkan batas waktu yang telah ditetapkan Pemerintah untuk
masing-masing indikator SPM.

Jenis Pelayanan Dasar SPM Pendidikan mencakup: standar jumlah dan
kualitas pendidik dan tenaga kependidikan; dan tata cara pemenuhan standar.

Penerima Pelayanan Dasar SPM Pendidikan pada Pendidikan yang merupakan
Peserta Didik berusia 16 tahun sampai dengan 18 tahun. Sedangkan Penerima
Pelayanan Dasar SPM Pendidikan pada Pendidikan Khusus merupakan Peserta Didik
penyandang disabilitas yang berusia 4 (empat) tahun sampai dengan 18 (delapan
belas) tahun. Mutu Pelayanan Dasar merupakan ukuran kuantitas dan kualitas barang
dan/atau jasa kebutuhan dasar serta pemenuhannya secara minimal dalam Pelayanan

Dasar pendidikan sesuai standar teknis agar hidup secara layak.
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NAMA INDIKATOR BERDASARKAN
Angka Partisipasi Sekolah PERMENDAGRI 59 TAHUN 2021

(APS) anak usia 16-18 Tahun | Jumlah Warga Negara usia 16 — 18 Tahun yang
berpartisipasi dalam Pendidikan menengah (APS)
NAMA INDIKATOR BERDASARKAN

Angka Partisipasi Sekolah PERMENDAGRI 59 TAHUN 2021

(APS) usia 4-18 Tahun Jumlah Warga Negara usia 4 — 18 Tahun yang
Penyandang Disabilitas termasuk dalam penduduk disabilitas yang
berpartisipasi dalam Pendidikan Khusus

Target SPM Bidang Pendidikan

~ Jenis Pelayanan 1 Target

Pendidikan Tingkat partisipasi warga

Menengah negara usia 16-18 tahun
yang beartisipasi dalam | 100 100 100 100 100
pendidikan menengah

Pendidikan Khusus | Tingkat partisipasi warga
negara usia 4-18 tahun
penyandang disabilitas | 100 100 100 100 100
yang beartisipasi dalam
pendidikan khusus

Realisasi SPM Bidang Pendidikan

Pendidikan Tingkat partisipasi warga
Menengah negara usia 16-18 tahun
yang beartisipasi dalam | 100 100 115.43 | 83.51

pendidikan menengah

2. |Pendidikan Khusus | Tingkat partisipasi warga
negara usia 4-18 tahun
penyandang  disabilitas 100 100 25.40 79.81
yang beartisipasi dalam
pendidikan khusus
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BAB IV
KENDALA YANG DIHADAPI DAN SARAN TINDAK LANJUT

IV1 FAKTOR PENDUKUNG/ PENDORONG KEBERHASILAN KINERJA

No Faktor Pendukung
1 Mengadakan Rapat Dengan Penyusun Perencanaan, Pengelola Kegiatan, Maupun Penyusun

Laporan sehingga timbulnya kerjasama yang baik.

Tersedianya Anggaran, Peralatan dan Sumber Daya Manusia (SDM) yang mencukupi
Ketersediaan layanan informasi dari berbagai ragam, baik cetak, maupun dalam bentuk
online

Perluasan dan Pemerataan Layanan Pendidikan

5 | Adanya sistem dan pendampingan terhadap pelayanan kepada masyarakat, baik dari aspek
administrasi, peningkatan SDM, sarana dan prasarana.

6 | Peningkatan Kompetensi Pendidik dan Tenaga Kependidikan

IV.2 FAKTOR PENGHAMBAT

1 Lemahnya/ kekurang pahaman stakeholder terhadap Sistem Informasi Perencanaan

program/kegiatan dan pelaporan sesuai dengan Peraturan dan Perundang-undangan yang
berlaku

2 | Kesadaran diri untuk bersedia terlibat dalam pekerjaan masih kurang, ada pengaruh Jabatan
(ANJAB) yang dipilih sebagai tolak ukur penyelesaian suatu pekerjaan.

3 | Tidak adanya Pimpinan Langsung yang mengakomodir dikarenakan tidak ada Bidang atau
Unit Kerja yang membawahi langsung pekerjaan terkait.

4 | Kurangnya sinergitas rencana kerja kegiatan dengan Sumber Daya Aparatur yang benar-
benar memiliki kompetensi dalam meningkatkan kemampuan teknis dan tanggungjawab
masing-masing pegawai

-] Lemahnya Koordinasi Antar Unit Kerja

IV.3 SARAN TINDAKLANJUT TAHUN ANGGARAN BERIKUTNYA
Saran :
1. Pengembangan Sistem Informasi Perencanaan Pembangunan Daerah,
2. Dilaksanakannya Forum Diskusi Antar Unit Kerja maupun Antar OPD secara rutin
melibatkan Tim Penyusun Perencanaan dan Tim Penyusun Laporan,
3. Dilaksanakannya Coaching Clinic Untuk Peningkatan Kompetensi dan Kinerja yang
Lebih Baik.
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BABV
PENUTUP

V.1 KESIMPULAN

Sebagai wakil Pemerintah Pusat, Gubernur melalui OPD Dinas Pendidikan Provinsi
Sumatera Utara memiliki tugas mengkoordinasikan pembangunan pendidikan yang efektif dan efisien
di tingkat Provinsi, memfasilitasi Pemerintah Kabupaten/Kota dengan Pemerintah Pusat termasuk
didalamnya proses perencanaan dan penganggaran serta monitoring dan evaluasi berbagai program
pendidikan di wilayah kerjanya dalam rangka meningkatkan kinerja pembangunan pendidikan.
Adapun kendala yang dihadapi adalah:

1. Sejak terbitnya Permendikbud No. 79 Tahun 2015 tentang Data Pokok Pendidikan, pelaksanaan
data pendidikan hanya dilakukan oleh Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan RI dengan basis
data tunggal, sedangkan Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara hanya melakukan
monitoring, membina, koordinasi tingkat kabupaten/kota, sekaligus memastikan updating data
sekolah di wilayah Sumatera Utara. Hal tersebut menjadi kendala bagi Disdik Provsu untuk
memperoleh data APK/APM tingkat SD, SMP sehingga dalam memperoleh data pencapaian
indikator kinerja program dan kegiatan Tahun 2025 harus menunggu data dari Kementerian
Pendidikan dan Kebudayaan RI.

2. Kurangnya koordinasi dan kerjasama dengan kabupaten/kota se-Sumatera Utara dalam rangka
peningkatan mutu pendidikan untuk menentukan program prioritas pembangunan pendidikan.

3. Kurangnya sinergitas rencana kerja kegiatan dengan Sumber Daya Aparatur yang benar-benar
memiliki kompetensi dalam meningkatkan kemampuan teknis dan tanggungjawab masing-masing

pegawali.

Secara garis besar dapat disimpulkan bahwa Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Pendidikan
Provinsi Sumatera Utara Triwulan | Tahun Anggaran 2025 mencapai target kinerja output (fisik)
sebesar 22,59% dan realisasi anggaran sebesar Rp. 737.643.551.626,44,- atau 21,38%.

Keberhasilan maupun kegagalan pelaksanaan Rencana Kerja OPD Dinas Pendidikan
Provinsi Sumatera Utara Tahun 2025 sangat tergantung pada konsistensi, komitmen dan kemauan
yang kuat dari seluruh jajaran Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Utara dalam pelaksanaannya,
sehingga dengan visi, misi, tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan menjadi acuan dalam
peningkatan pembangunan pendidikan.
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