PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PEJABAT STRUKTURAL ESELON Il
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA UTARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG PEMBINAAN SEKOLAH MENENGAH ATAS

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efekif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama

: ANDIKA Y. SEMBIRING, S.STP, M.SP

Jabatan : Pit. KEPALA BIDANG PEMBINAAN SMA DINAS PENDIDIKAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama
Jabatan : KEPALA DINAS PENDIDIKAN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu
Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan

: ALEXANDER SINULINGGA, S.ST, M.Si

target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi

yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

KEPALA DINAS PENDIDIKAN

Pt

ST, M.Si

Medan, u 2026

O o SR
Pihak Kesatu,

KEPALA BIDANG PBMBINAAN SMA
DINAS PENDIDIKAN

A ~SEMBIRING, S.STP, M.SP
PENATA TINGKAT I/ 1il d
NIP.199208042014061003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PEJABAT STRUKTURAL ESELON IiI
BIDANG PEMBINAAN SEKOLAH MENENGAH ATAS
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA UTARA

Terwujudnya Pendidikan Berkualitas yang Persentase Anak Usia 16-18 Tahun
Merata yang berpartisipasi dalam 79,40
Pendidikan Menengah (APS)
Persentase anak usia 4-18 tahun
penyandang disabilitas yang

berpartisipasi dalam Pendidikan 74,38
khusus (APS)

Persentase Satuan Pendidikan

yang mengembangkan Kurikulum 100

Muatan Lokal

PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
1 |Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah

Atas (SMA) Rp 715,221,449,129
Pembangunan Ruang
! Junit Kesehatan Sekolah Rp 4,969,800,000
Pengadaan Mebel
2 |sekolah . Rp 22,318,673,899
3 Pengadaaan Alat Praktik Rp 1,378,816.389

dan Peraga Peserta Didik
Penyediaan Biaya
4 |Personil Peserta Didik Rp 29,430,759,006

Sekolah Menengah Atas
Pembinaan Minat, Bakat

s dan Kreativitas Siswa "y s
Pembinaan Kelembagaan dan

8 Manajemen Sekolah Menengah Atas Rp sy

7 Pengelolaan Dana BOS Rp 592,126,076,667

Sekolah Menengah Atas

Rehabilitasi sedang/berat
8 |Sarana, Prasarana dan Rp 60,244,090,000
Utilitas Sekolah

Medan, |} -~ O0S . 2026

Pihak Kedua Pihak Kesatu
KEPALA DINAS PENDIDIKAN Pit. KEPALA BIDANG PEMBINAAN SMA
DINAS PENDIDIKAN

i\ oty

Si ANDIKA-Y-SEMBIRING, S.STP, M.SP
PENATA TINGKAT | /11l d
NIP.199208042014061003

ALEXANDER SINULINGGA, S.STP
PEMBINA UTAMA MUDA / IV ¢
NIP\198202232000121001



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PEJABAT STRUKTURAL ESELON lil
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA UTARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG PEMBINAAN PENDIDIKAN KHUSUS

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : FAUZI HARDIANSYAH, ST,M.Ak
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBINAAN PENDIDIKAN KHUSUS
DINAS PENDIDIKAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : ALEXANDER SINULINGGA, S.STP, M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS PENDIDIKAN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, |} - o8 ~ 2026

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
KEPALA DINAS B KEPALA BIDANG PEMBINAAN
PENDIDIKAN KHUSUS

DINAS PE IKAN

AUEXANDER SINULINGGA, S.SP, M.Si
BINA UTAMA MUDA /IV ¢
NIP\98202232000121001

NIP. 1985110%201001{001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PEJABAT STRUKTURAL ESELON lii
BIDANG PEMBINAAN PENDIDIKAN KHUSUS
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA UTARA

ejudny ndldlka rkualltas yang
Merata

Persentase Anak Usia 16-
18 Tahun yang
Berpartisipasi dalam
Pendidikan Menengah
(APS)

79,40

Persentase anak usia 4-18
tahun penyandang
disabilitas yang
berpartisipasi dalam
Pendidikan khusus (APS)

74,38

PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN |

3 |Pengelolaan Pendidikan Khusus Rp 34,787,007,057

Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik

! |Pendidikan Khusus i g
Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas

2 Siawo Rp 2,862,709,252 APBD
Pembinaan Kelembagaan dan

3 Manajemen Sekolah Menengah Kejuruan i SRR
Pengelolaan Dana BOS Sekolah

4 Pendidikan Khusus e Rp 28,402,666,666

5 gpsmhsasn da.n _advokasu kebijakan Rp 137,997 870

Medan, \} - O% <« 2026
Pihak Kedua Pihak Kesatu

KEPALA DINAS PENDIDIKAN

KEPALA BIDANG PEMBINAAN

PENDIDIKAN KHUSUS

DINAS PENDIDIKAN
f“"_'__l——_’

or

FAUZI HARDIANSYAH,\ST,M.Ak
PENATA TINGRAT |/ 1l
NIP. 1985110720100110Q1



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PEJABAT STRUKTURAL ESELON il
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA UTARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG PEMBINAAN DAN KETENAGAAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - ANDIKA'Y SEMBIRING, S.STP, M.SP
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBINAAN DAN KETENAGAAN
DINAS PENDIDIKAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : ALEXANDER SINULINGGA, S.ST, M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS PENDIDIKAN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu
Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, | - 0% . 2026

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
KEPALA DINAS PENDIDIKAN KEPALA BIDANG PEMBINAAN DAN

ALEKANDER SINULINGGA, $.ST, M.Si A

KETENAGAAN DINAS PENDIDIKAN

BIRING, S.STP, M.SP
TINGKAT /111 d
NIP. 199208042014061003

INA UTAMA MUDA /I
820223200012100




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PEJABAT STRUKTURAL ESELON lil
BIDANG PEMBINAAN DAN KETENAGAAN
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA UTARA

Terwujudnya Pendidikan Berkualitas yang
Merata

Indeks Pemerataan Guru 100
Persentase Guru yang
menmiliki Sertifikat Pendidik 51,40

KEPENDIDIKAN

PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA |

Pemindahan Pendidik dan Tenaga

1 |Kependidikan Lintas Kabupaten/Kota

dalam 1 (Satu) Provinsi

Rp 170,518,470,085

Menengah dan Pendidikan Khusus

Perhitungan dan pemetaan Pendidik dan
- |tenaga Kependidikan satuan pendidikan

Rp 4,391,442 ,485

- |Penataan Pendistribusian Pendidik
dan Tenaga Kependidikan Satuan
Pendidikan Menengah dan
Pendidikan Khusus

Rp 166,127,027,600

APBD

Medan, M~ OF% &

2026

Pihak Kedua
KEPALA DINAS PENDIDIKAN

PENIBINA UTAMA MUDA / IV ¢
NIP.{98202232000121001

Pihak Kesatu
KEPALA BIDANG PEMBINAAN DAN
KETENAGAAN DINAS PENDIDIKAN

AN IRING, §.STP, M.SP
NGKAT I /1l d
NIP.199208042014061003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PEJABAT STRUKTURAL ESELON liI
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA UTARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : TERANG DEWI SUSANTRI UJUNG, SSTP., MPA
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PENDIDIKAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : ALEXANDER SINULINGGA, S.STP, M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS PENDIDIKAN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu
Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, | _— o . 2026

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
P N SEKRETARIS DINAS PENDIDIKAN

, M.Si TERANG SUSANTRI UJUNG,S.STP,M.PA
PEMBINATINGKAT I / IV b
NIP. 198203252000122001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PEJABAT STRUKTURAL ESELON Il
SEKRETARIAT
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA UTARA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2) 3) (4)
1. |Meningkatnya Layanan Administrasi Umum 1 |Persentase Administrasi Umum 100

dan Kepegawaian lyang dilayani
2 |Persentase ASN yang Mendapat 100
Pelayanan Kepegawaian
2 |Meningkatnya Kualitas Laporan Keuangan dan |Jumlah Dokumen Laporan Keuangan 29
Aset dan Asset Sesuai dengan Ketentuan
3 |Meningkatnya Kualitas SAKIP Internal 1 |Nilai Komponen Perencanaan 27 09
Kineria i
2 N!Ian !(omponen Pengukuran 23,08
Kineria
3 |Nilai Komponen Pelaporan
i 8,58
L0 el Wl S
’ Nilai Komponen Evaluasi Internal 8,71
. NO KEGIATAN | KETERANGAN |
1__|Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 2,003,917,016,000
2 |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 215,556,000
3 [Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 4,011,282,180
4 |Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah Rp 7,458,796,182
5 Penyet?iaan Jasa Penunjang Urusan Rp 18,506,592,877
Pemerintahan Daerah
6 |Pemeliharaan parang Milik Daerah Penunjang Rp 5,053,702,024
Urusan Pemerintahan Daerah
Total Anggaran Rp 2,039,252,945,263 APBD
Medan | - os - 2026
Pihak Kedua Pihak Kesatu

KEPALA DINAS PENDIDIKAN

Y EXANDER SINULINGGA, S.STP,
PEMBINA UTAMA MUDA / IV ¢
1P.198202232000121001

SEKRETARIS DINAS PENDIDIKAN

TERANG
PEMBINA TINGKAT I / IV b
NIP.198203252000122001

| SUSANTRI UJUNG, S.STP, M.PA



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PEJABAT STRUKTURAL ESELON IV
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA UTARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : FAISYAL HARTAWAN ISMA, S.E
Jabatan - KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DINAS PENDIDIKAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : TERANG DEWI SUSANTRI UJUNG, S.STP, M.PA
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PENDIDIKAN

Selaku atasan Pihak Kesatu,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, | _ oc . 2026

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

SEKRETARIS DINAS PENDIDIKAN GIAN KEUANGAN

TERANG SUSANTRI UJUNG,S.STP,M.PA FAISYAL HARTAWAN ISMA, S.E
PEMBINA TINGKAT I /IV b PENATA TINGKAT I/ lll d
NIP. 19820325200022001 NIP. 197606262011011002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PEJABAT STRUKTURAL ESELON IV

SUB BAGIAN KEUANGAN

DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA UTARA

SEKRETARIS DINAS PENDIDIKAN

TERANG DEWI SUSANTRI UJUNG , S.STP, M.PA

PEMBINA TINGKAT I/ IV b
NIP.19820325200022001

Mengetahui

IP. 198202232000121001

Meningkatnya Kualitas Laporan Keuangan dan Aset Jumlah Dokumen Laporan
Keuangan dan Asset
Sesuai dengan Ketentuan
2 Meningkatnya Kualitas SAKIP Internal 1 |Nilai Komponen 27 09
Perencanaan Kinerja ¢
2 |Nilai Komponen
Pengukuran Kinerja vt
3 |Nilai Komponen Pelaporan
A 8,58
Kinerja
4 |Nilai Komponen Evaluasi
8,71
Internal
I PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI
1|Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
- |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp  2,003,917,016,000
Medan, \\ — 0% - 2026
Pihak Kedua Pihakyesatu

FAISYAL HARTAWAN ISMA, S.E
PENATA TINGKAT I/ 1ll d
NIP. 197606262011011002

M _EXANDER SINULINGGA, S.STP, M Si
PEMBINA UTAMA MUDA/ IV ¢




